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1. Общие положения 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) проводится с це-

лью: 

– определения соответствия результатов освоения обучающимися об-

разовательной программы требованиям ФГОС ВО; 

– определения уровня сформированности компетенций выпускника, 

определяющих его подготовленность к решению профессиональных задач; 

– установления уровня теоретической и практической подготовленно-

сти к реализации видов профессиональной деятельности, установленных в 

образовательной программе (далее – ОП). 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО и ОП выпускник должен 

быть готов к решению следующих типов задач профессиональной деятельно-

сти: 

Тип (типы) задач профессиональной деятельности, к решению которых 

должен быть готов выпускник: 

 организационно-управленческий; 

 расчетно-экономический; 

 аналитический 

2. Перечень аттестационных испытаний, входящих в состав госу-

дарственной итоговой аттестации: 

– подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификаци-

онной работы 

3. Перечень компетенций, уровень сформированности которых про-

веряется при проведении ГИА 

В соответствии с ОП, ГИА предполагает проверку и оценку сформиро-

ванности у обучающихся следующих универсальных (УК), общепрофессио-

нальных (ОПК) и профессиональных компетенций (ПК) (Таблица 3.1): 

 

Таблица 3.1 Перечень компетенций  

Код 

компе-

тенции 

Формулировка компетенции 

УК-1 
Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2 

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений 

УК-3 
Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 

в команде  

УК-4 

Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-5 
Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 



УК-6 
Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7 
Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8 

Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональ-

ной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9 
Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах 

УК-10 
Способен принимать обоснованные экономические решения в различных обла-

стях жизнедеятельности 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 

ОПК-1 
Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории 

при решении прикладных задач 

ОПК-2 
Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, не-

обходимых для решения поставленных экономических задач 

ОПК-3 
Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне 

ОПК-4 
Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организацион-

но-управленческие решения в профессиональной деятельности 

ОПК-5 
Способен использовать современные информационные технологии и про-

граммные средства при решении профессиональных задач 

ОПК-6 
Способен понимать принципы работы современных информационных техноло-

гий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ПК-1 
Способен осуществлять сбор информации для бизнес-анализа, в том числе о 

реализовавшихся рисках, с целью формирования решений 

ПК-2 

Способен осуществлять оценку соответствия реализации инвестиционного про-

екта планам стратегического развития компании, включая контроль качества 

работы с рисками 

ПК-3 
Способен анализировать решения с точки зрения целевых показателей и пред-

ставлять аналитическую информацию о рисках 

ПК-4 

Способен осуществлять подготовку предложений по инвестиционным проек-

там, принимать участие в выборе решения для его дальнейшей реализации и 

привлечении специалистов для их финансово-экономического обоснования 

ПК-5 
Способен принимать участие в разработке мероприятий по управлению риска-

ми 

ПК-6 Способен оценивать срок окупаемости и потребности в кредитных ресурсах 

ПК-7 

Способен производить экспертизу инвестиционного проекта, оценку его эф-

фективности и эффективности каждого варианта решения как соотношения 

между ожидаемым уровнем использования ресурсов и ожидаемой ценностью, 

оценивать применяемые способы управления рисками 

ПК-8 
Способен принимать участие в формировании оптимальной финансовой моде-

ли инвестиционного проекта и осуществлении его бюджетирования 

 

4. Выпускная квалификационная работа 

4.1 Вид выпускной квалификационной работы (далее − ВКР): бака-

лаврская работа. 

Порядок выбора и утверждения тем ВКР осуществляется в соответ-

ствии с локальными нормативными актами университета. 



4.2 Требования к объему, структуре, содержанию и оформлению 

ВКР 

4.2.1 Требования к структуре ВКР 

Требования к структуре ВКР содержатся в методических указаниях по 

выполнению ВКР по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

4.2.2 Требования к содержанию ВКР 

Содержание ВКР определяется темой, характером самой работы и рас-

крывается в ее основном тексте. ВКР обучающегося должна характеризо-

ваться:  

 четкой целевой направленностью; 

 логической последовательностью материала; 

 конкретностью изложения результатов работы; 

 доказательностью выводов и обоснованностью рекомендаций; 

 грамотным изложением и оформлением; 

Рекомендуемое количество литературы на иностранном языке не менее 

2-5 источников.  

Требования к содержанию ВКР содержатся в методических указаниях 

по выполнению ВКР по направлению подготовки 38.03.01 Экономика. 

4.2.3 Требования к объему и оформлению ВКР 

Требования к объему и оформлению ВКР содержатся в методических 

указаниях по выполнению ВКР по направлению подготовки 38.03.01 Эконо-

мика. 

4.2.4 Требования к объему оригинальности текста 

Требования к объему оригинальности ВКР содержатся в методических 

указаниях по выполнению ВКР по направлению подготовки 38.03.01 Эконо-

мика. 

5. Оценочные материалы и методические рекомендации по проведению 

ГИА 

5.1 Порядок формирования результирующей оценки за ГИА 

Оценивание компетенций на этапах ГИА (Выполнение и защита вы-

пускной квалификационной работы) проводится по следующим показателям:  

 

 

Таблица 5.1 Показатели оценивания компетенций 

Показатели оценивания компетенций 
Категория компе-

тенций 
Перечень компетенций 

Информационная и коммуникативная 

культура  

Информационная 

культура, комму-

никации, систем-

ное и критическое 

мышление, ко-

мандная работа и 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; 

УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; 

УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-

1; ОПК-3; ПК-1; ПК-5  



лидерство 

Освоение выпускником материала, 

предусмотренного рабочими програм-

мами дисциплин и практик ОП, наличие 

системного и критического мышления 

Фундаментальная 

подготовка 

 УК-10; ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; 

ОПК-6 

Знания и умения, позволяющие решать 

типовые и нестандартные задачи про-

фессиональной деятельности, а также 

способности презентовать освоенные 

трудовые действия.  

Теоретическая 

профессиональная 

подготовка 

ОПК-2; ОПК-4; ОПК-5; 

ОПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3 

Готовность к осуществлению основных 

видов профессиональной деятельности 

в соответствии с квалификационной ха-

рактеристикой  

Профессиональ-

ная подготовка 

УК-10; ОПК-1; ОПК-5; 

ОПК-6; ПК-4; ПК-5; ПК-6; 

ПК-7; ПК-8  

 



Таблица 5.2 Критерии оценивания компетенций на этапах ГИА 

Этап ГИА 
Проверяемые 

компетенции 

Категория 

проверяемой 

компетенции 

Критерии оце-

нивания 
Показатель сформированности компетенций 

Оценка 

сфор-

миро-

ванно-

сти, 

выра-

женная 

в бал-

лах 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

УК-1 

Системное и 

критическое 

мышление  

Актуальность 

темы исследо-

вания и ее 

научно-

практическая 

значимость  

тема актуальна, и ее значимость раскрыта в полном объеме; в работе проведен 

глубокий анализ теоретических воззрений по теме исследования и квалифици-

рованно обосновывается необходимость ее изучения для теории и практики 

5 

тема актуальна, и её значимость раскрыта; в работе проведен анализ теоретиче-

ских воззрений по теме исследования и обосновывается необходимость ее изу-

чения для теории и практики, но есть замечания к уровню и глубине анализа и 

приводимым обоснованиям 

4 

тема актуальна, но её значимость раскрыта неполно; в работе проведен анализ 

теоретических воззрений по теме исследования и обосновывается необходи-

мость ее изучения для теории и практики, но анализ носит поверхностный ха-

рактер, обоснование научно- практической новизны не аргументировано 

3 

тема актуальна, но её значимость не раскрыта; в работе не проведен анализ тео-

ретических воззрений по теме исследования и не обосновывается необходимость 

ее изучения для теории и практики 

2 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

УК-1, УК-2, 

УК-4 

Разработка и 

реализация 

проектов  

Постановка це-

ли и задач вы-

пускной квали-

фикационной 

работы и их до-

стижение 

цель и задачи исследования/проекта сформулированы четко, с обоснованием в 

полном объеме; поставленная цель и задачи исследования/проекта достигнуты 

квалифицированно и в полном объеме, логически взаимосвязаны  

5 

цель и задачи исследования сформулированы четко, с обоснованием, но не в 

полном объеме; поставленная цель и задачи исследования достигнуты квалифи-

цированно и в достаточно полном объеме 

4 

цель и задачи исследования сформулированы, но без обоснования и аргумента-

ции; поставленная цель и задачи исследования достигнуты частично, есть заме-

чания к глубине теоретического анализа и решению практических задач по теме 

исследования 

3 



цель и задачи исследования не сформулированы или сформулированы неточно; 

поставленная цель и задачи исследования не достигнуты 
2 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

Структуриро-

ванность рабо-

ты, внутренняя 

логика текста и 

его аргументи-

рованность 

структура работы в полном объеме отражает цель и задачи исследуемой темы, 

разделы работы взаимосвязаны и логически верно отражают переход анализа от 

общего к частному, положения анализа 

5 

структура работы в полном объеме отражает цель и задачи исследуемой темы, 

разделы работы взаимосвязаны и логически верно отражают переход анализа от 

общего к частному, не все положения анализа аргументированы 

4 

структура работы в основном отражает цель и задачи исследуемой темы, разде-

лы работы взаимосвязаны, но логика перехода анализа от общего к частному и 

положения анализа не аргументированы в полном объеме 

3 

структура работы не отражает цель и задачи исследуемой темы, разделы работы 

не взаимосвязаны, логика перехода анализа от общего к частному и положения 

анализа не аргументированы 

2 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

УК-3 

Командная 

работа и ли-

дерство 

Коммуникатив-

ная культура 

выпускника 

 

Недискриминационное и конструктивное взаимодействие с коллективом (учеб-

ной группы/кафедры/проектной командой), научным руководителем с учетом их 

социокультурных особенностей в процессе выполнения выпускной квалифика-

ционной работы в целях успешного выполнения профессиональных задач и уси-

ления социальной интеграции с использованием коммуникативно приемлемого 

стиля делового общения, вербальных и невербальных средств взаимодействия с 

партнерами.  

0-5 

УК-4 
Коммуника-

ция 

УК-5 

Межкультур-

ное взаимо-

действие 

УК-9 

Инклюзивная 

компетент-

ность 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

УК-6 

УК-7 

Самооргани-

зация и само-

развитие (в 

том числе здо-

ровьесбереже-

ние)  

Эффективное 

планирование 

собственного 

времени и под-

держание без-

опасных усло-

вий жизнедея-

тельности 

Выполнение перечня разделов ВКР согласно календарному плану и в указанные 

в плане сроки (с опережением/отставанием графика). Четкое следование кон-

трольным срокам исполнения основных этапов подготовки и защиты ВКР.  

Поддержание должного уровня физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности и соблюдение норм 

здорового образа жизни. 

Создание и обеспечение безопасных и/ или комфортных условия труда  

0-5 

УК-8 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности  

Подготовка к УК-10 Экономиче- Обоснованные Качественный анализ рисков в проектах в области информационных техноло- 0-5 



выполнению, 

выполнение 

ВКР 

ская культура, 

в том числе 

финансовая 

грамотность 

выводы относи-

тельно эконо-

мической осно-

вы деятельно-

сти организации 

и ее норматив-

ной базы 

гий; планирование работы с рисками в соответствии с полученным заданием. 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

УК-11 
Гражданская 

позиция 

Взаимодействие 

в обществе на 

основе нетер-

пимого отно-

шения к кор-

рупции 

Взаимодействие с коллективом (учебной группы/кафедры/проектной командой), 

научным руководителем с учетом правовых и этических норм 
0-5 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

ОПК-1, 

ОПК-3 

Информаци-

онная культу-

ра 

Объем и уро-

вень анализа 

научной лите-

ратуры по ис-

следуемой про-

блеме 

Адекватность и достаточность используемых источников информации (полнота 

и новизна использованной научной литературы, применение справочных изда-

ний, монографий, публикаций и т.п.) 

Исследование базируется на обширной базе источников, автор работы проде-

монстрировал высокий уровень самостоятельного глубокого анализа источни-

ков, умения использовать методы сбора эмпирической информации, ее обработ-

ки и анализа  

5 

исследование базируется на обширной базе источников, автор работы проде-

монстрировал достаточные навыки самостоятельного анализа источников и ис-

пользования методов сбора эмпирической информации, ее обработки и анализа 

4 

в работе используется информация из ограниченного круга источников; автор 

работы продемонстрировал достаточные навыки анализа источников, сбора эм-

пирической информации и ее обработки 

3 

работа носит реферативный характер, отсутствует практическая составляющая 

работы; большая часть материалов, используемых в ВКР, являются плагиатом 
2 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-4, 

ОПК-5, 

ОПК-6 

 

Фундамен-

тальная подго-

товка 

Уровень пони-

мания и осмыс-

ления теорети-

ческих вопро-

сов и обобще-

ния собранного 

материала 

Представление системного анализа всех сторон исследуемой проблемы, исполь-

зуя знания и умения, полученные из различных дисциплин. Демонстрация высо-

кого уровня понимания и осмысления теоретических вопросов и обобщения со-

бранного материала по теме ВКР 

5 

обучающийся демонстрирует достаточный уровень понимания и осмысления 

теоретических вопросов и обобщения собранного материала по теме ВКР 
4 



обучающийся демонстрирует низкий уровень понимания и осмысления теорети-

ческих вопросов и обобщения собранного материала по теме ВКР 
3 

обучающийся демонстрирует недостаточный уровень понимания и осмысления 

теоретических вопросов и обобщения собранного материала по теме ВКР 
2 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

ОПК-2,  

ОПК-4, 

ОПК-5, 

ОПК-6 

Теоретическая 

профессио-

нальная под-

готовка 

Уровень усвое-

ния обучаю-

щимся теорети-

ческих знаний и 

умения, позво-

ляющие решать 

типовые задачи 

профессиональ-

ной деятельно-

сти  

Наличие в ВКР результатов, которые в совокупности решают конкретную науч-

ную и(или) профессиональную и (или) исследовательскую/прикладную задачу, 

или научно обоснованных разработок, использование которых обеспечивает ре-

шение прикладных задач  

5 

ВКР содержит результаты, которые в совокупности решают конкретную науч-

ную и(или) профессиональную и (или) педагогическую задачу, или научно 

обоснованные разработки, использование которых не в полном объёме обеспе-

чивает решение прикладных задач 

4 

ВКР содержит результаты, которые частично решают конкретную научную и 

(или) профессиональную и (или) педагогическую задачу, или научно обоснован-

ные разработки, использование которых не в полном объёме обеспечивает ре-

шение прикладных задач 

3 

ВКР не содержит результатов, направленных на решение конкретной научной и 

(или) профессиональной и (или) педагогической задачи, и научно обоснованных 

разработок, использование которых обеспечит решение прикладных задач 

2 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

ОПК-2,  

ОПК-4, 

ОПК-5, 

ОПК-6 

 

Теоретическая и 

практическая 

значимость ра-

боты 

В работе обоснована ее теоретическая и практическая и значимость; цель, по-

ставленная в работе, достигнута полностью, о чём свидетельствуют последова-

тельность и глубина изложения материала, сформулированные задачи решены; 

работа имеет несомненную практическую значимость. 

5 

в работе раскрыта теоретическая и практическая значимость; цель, поставленная 

в работе, достигнута полностью, есть замечания к последовательности и глубине 

изложения материала, сформулированные задачи решены; работа имеет опреде-

лённую практическую значимость 

4 

в работе не полностью раскрыта теоретическая и практическая значимость; цель, 

поставленная в работе, достигнута не полностью, так как не решены некоторые 

сформулированные задачи, есть замечания к последовательности и глубине из-

ложения материала; работа имеет определённую практическую значимость 

3 

в работе сделана попытка описать теоретическую и практическую значимость; 

цель, поставленная в работе, достигнута не полностью, т.к. не решено большин-

ство сформулированных задач; есть существенные замечания к последователь-

2 



ности и глубине изложения материала; работа не имеет практической значимо-

сти 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

ПК-4, ПК-5, 

ПК-6, ПК-7, 

ПК-8 

Практическая 

профессио-

нальная под-

готовка 

Соответствие 

содержания ра-

боты сделан-

ным в ней вы-

водам 

Положения, выносимые на защиту, сформулированы чётко и грамотно; выводы 

сделаны грамотно, отражают сущность проделанной работы и позволяют судить 

о достоверности исследования/разработки  

5 

положения, выносимые на защиту, сформулированы грамотно; выводы позво-

ляют судить о достоверности исследования/разработки, но не в полном объёме 

отражают сущность проделанной работы 

4 

нет чёткости в формулировке положений, выносимых на защиту; выводы не в 

полном объёме отражают сущность проделанной работы и не позволяют судить 

о достоверности исследования/разработки 

3 

положения, выносимые на защиту, сформулированы неграмотно; выводы сдела-

ны неграмотно, не отражают сущность проделанной работы и не позволяют су-

дить о достоверности исследования/разработки 

2 

Подготовка к 

выполнению, 

выполнение 

ВКР 

Уровень ис-

пользования 

эмпирических 

методов иссле-

дования*  

(Критерий вво-

дится, если 

ВКР предпола-

гает наличие 

эксперимента, 

если носит чи-

сто теорети-

ческий харак-

тер, критерий 

не прописыва-

ется) 

автор работы продемонстрировал высокий уровень умений использовать методы 

сбора эмпирической информации, ее обработки и анализа, делать выводы и за-

ключения по результатам экспериментальной работы  

5 

автор работы продемонстрировал достаточный уровень умений использовать 

методы сбора эмпирической информации, ее обработки и анализа, делать выво-

ды и заключения по результатам экспериментальной работы 

4 

в работе использовались методы сбора эмпирической информации, сделана по-

пытка ее обработки и анализа; отсутствует обобщение эмпирических данных, 

выводы и заключения по результатам экспериментальной работы 

3 

отсутствует практическая составляющая работы 2 

      

Защита ВКР 

УК-1, УК-2, 

УК-3, УК-4, 

УК-5, УК-6, 

УК-7, УК-8, 

Информаци-

онная и ком-

муникативная 

культура, Тео-

Качество устно-

го доклада 
(публичного 

выступления): 

Выступление на защите структурировано, раскрыты причины выбора и актуаль-

ность темы, цель и задачи работы, предмет, объект и хронологические рамки 

исследования/работы, логика выведения каждого наиболее значимого вывода, 

аргументированы предложенные решения; в заключительной части доклада по-

0-10 



УК-9,  

УК-10, УК-

11 

ретическая и 

профессио-

нальная под-

готовка 

логичность, 

точность фор-

мулировок, 

обоснованность 

выводов 

казаны перспективы и задачи дальнейшего исследования данной темы, освеще-

ны вопросы дальнейшего применения и внедрения результатов исследования в 

практику; выпускник свободно владеет материалом работы и не испытывает 

трудностей в их представлении, практически не пользуется текстом доклада; 

речь докладчика логически выстроена, грамотна и убедительна.  

Защита ВКР 

УК-1,  

УК-4,  

УК-6,  

ОПК-1 

Презентацион-

ные навыки: 

структура и по-

следователь-

ность изложе-

ния материала; 

соблюдение 

временных тре-

бований; ис-

пользование 

презентацион-

ного оборудо-

вания и/или 

раздаточного 

материала;  

Качественное выполнение текстового, графического и демонстрационного мате-

риалов работы (объем, структура соответствуют требованиям). 

Доклад построен логически верно, соблюдены временные рамки; презентация 

составлена грамотно и способствует лучшему восприятию и пониманию сущно-

сти работы; докладчик умело использует в презентации научную и соответству-

ющую специальности терминологию.  

0-10 

 

ОПК-3, 

ОПК-4, 

ОПК-5, 

ОПК-6,  

ПК-1, ПК-2, 

ПК-3, ПК-4, 

ПК-5, ПК-6, 

ПК-7, ПК-8 

Качество отве-

тов на вопросы 

членов ГЭК и 

замечания ре-

цензента: ло-

гичность, глу-

бина, правиль-

ность и полнота 

ответов, кон-

такт с аудито-

рией, язык из-

ложения 

Докладчик отвечает на вопросы и замечания точно и корректно; ответы на во-

просы членов экзаменационной комиссии логичны, исчерпывающие, раскрыва-

ют сущность вопроса, подкрепляются данными из источников и/или норматив-

но-правовых актов, выводами и расчетами из ВКР, показывают самостоятель-

ность и глубину изучения проблемы студентом. Докладчик демонстрирует об-

щую эрудированность, высокий уровень использования теоретических знаний 

для решения профессиональных задач, свободно владеет профессиональной 

терминологией. 

0-10 

Выполнение и 

защита ВКР 

УК-1-11, 

ОПК-1-6, 

ПК-1-8 

Оценка руково-

дителя ВКР 

замечания отсутствуют 5 

имеются незначительные замечания 4 

имеются существенные замечания 3 

замечания носят принципиальный и весьма значительный характер 2 



Защита ВКР 

УК-1-10, 

ОПК-1-6, 

ПК-1-8 

Оценка рецен-

зента (при 

наличии) 

рецензия на ВКР не содержит замечаний 5 

рецензия на ВКР не содержит замечаний или имеет незначительные замечания 4 

рецензия на ВКР содержит замечания и перечень недостатков 3 

рецензия на ВКР содержит аргументированный вывод о несоответствии работы 

требованиям ФГОС ВО 
2 

   
Итоговая оцен-

ка 
 100 

 

 



Формирование итоговой оценки по результатам ГИА по программе бака-

лавриата по направлению подготовки 38.03.01 Экономика происходит путем 

суммирования баллов за оценивание уровня освоения компетенций, которыми 

должны овладеть обучающиеся. 

Связь между итоговой оценкой и уровнем освоения компетенций (шкала 

оценивания) представлена в таблице 5.3. 

Таблица 5.3  

Описание шкалы оценивания 

Выражение в баллах Словесное выражение 

от 86 до 100 Отлично 

от 71 до 85 Хорошо 

от 51 до 70 Удовлетворительно 

до 50 Неудовлетворительно 

 

Председатель и члены ГЭК в ходе государственной итоговой аттестации 

оценивают сформированность компетенций выпускника и результаты освоения 

образовательной программы, на основании таблицы 5.2 определяют оценку 

(суммарное значение всех оценок) в баллах и ее словесное выражение (Прило-

жение 1). 

На основании результатов оценивания степени сформированности компе-

тенций выпускников председателем и членами государственной экзаменацион-

ной комиссии (ГЭК) в ходе государственной итоговой аттестации (защиты вы-

пускной квалификационной работы) составляется сводный оценочный лист 

(Приложение 2) и определяется итоговая оценка, а также заполняется оценоч-

ный лист овладения обучающимися компетенций (сформированности компе-

тенций) (Приложение 3) по результатам освоения программы бакалавриата по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика. 

5.2. Содержание оценочных материалов ГИА 

5.2.1 Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

№ 

п/п 

Название темы 

1 Повышение эффективности использования ресурсов предприятия (ор-

ганизации, фирмы) 

2 Разработка и оценка стратегий хеджирования рисков коммерческого 

банка 

3 Оптимизация управленческого учета на предприятии 

4 Внедрение управленческого учета на предприятии 



5 Автоматизация управленческого учета на предприятии 

6 Разработка антикризисных программ в условиях 

пандемии COVID-19 и оценка их эффективности 

7 Оценка и способы повышения инвестиционной привлекательности 

предприятий республики Татарстан для российских и иностранных ин-

весторов 

8 Повышение предпринимательской активности в России (республике 

Татарстан) 

9 Диагностика и прогнозирование развития основных отраслей экономи-

ки республики Татарстан: эконометрическая модель 

10 Совершенствование ценовой политики предприятия (организации, 

фирмы) 

11 Разработка методов оценки конкурентоспособности продукции пред-

приятия (организации, фирмы) 

12 Разработка системы управления затратами и оценка ее эффективности 

13 Совершенствование системы управленческого учета 

14 Оптимизация численности персонала компании 

15 Совершенствование производственной структуры предприятия 

16 Совершенствование организационной структуры предприятия 

17 Оценка рыночной стоимости предприятия (организации, фирмы) 

18 Повышение эффективности производственного процесса промышлен-

ного предприятия 

19 Повышение эффективности использования основных средств предпри-

ятия (организации, фирмы) 

20 Повышение эффективности использования оборотных средств пред-

приятия (организации, фирмы) 

21 Разработка стратегических планов и прогнозов на предприятии (в ор-

ганизации, фирме) 

22 Разработка инвестиционного проекта предприятия (организации, фир-

мы) 

23 Разработка бизнес-плана инвестиционного проекта предприятия (орга-

низации, фирмы) 

24 Разработка и экономическое обоснование инвестиционного проекта 

25 Оценка эффективности инновационного проекта 

26 Повышение инновационного потенциала промышленного предприятия 

27 Экономическая оценка затрат и результатов информатизации управ-

ленческой деятельности предприятия 

28 Улучшение использования финансовых ресурсов предприятия 

29 Оценка и повышение инвестиционной привлекательности компании 

30 Оценка влияния научно-технического прогресса на экономическую 

эффективность деятельности предприятия (организации, фирмы) 

31 Оценка экономической эффективности инноваций 

32 Повышение эффективности кадровой политики предприятия (органи-

зации, фирмы) 



33 Оценка экономической эффективности инвестиционного проекта по 

разработке и упаковке франшизы 

34 Оценка эффективности инвестиции в инновации 

35 Оценка резервов роста производительности труда на предприятии (ор-

ганизации, фирме) 

36 Оценка эффективности совершенствования системы 

оплаты труда на предприятии (организации, фирме) 

37 Оценка эффективности проекта по совершенствованию организации 

рабочих мест 

38 Повышение эффективности логистических процессов 

предприятия (организации, фирмы) 

39 Оценка стабильности персонала предприятия и ее влияние на эффек-

тивность его деятельности 

40 Выбор оптимального налогового режима для предприятия малого биз-

неса 

5.2.2 Перечень типовых вопросов, задаваемых на защите ВКР: 

1.Виды ресурсов на предприятии. 

2.Оценка стратегий хеджирования рисков коммерческого банка. 

3.Понятие управленческого учета на предприятии. 

4.Антикризисные программы в условиях пандемии COVID-19. 

5.Ценовая политика предприятия. 

6.Методы оценки конкурентоспособности продукции предприятия. 

7.Система управленческого учета. 

8.Система управления затратами и ее оценка эффективности. 

9.Определение численности персонала. 

10.Принципы разработки стратегических планов и прогнозов на предпри-

ятии. 

11.Методика разработки инвестиционного проекта предприятия. 

12.Принципы разработки бизнес-плана. 

13.Организация управленческого учета. 

14.Понятие и классификация доходов организации. 

15.Контроль за исполнением бюджетов. 

16.Сущность и содержание кадровой политики. 

17.Логистические процессы предприятия. 

18.Уровни и этапы кадрового планирования. 

19.Требования, предъявляемые к персоналу. 

 

6  Обеспечение ГИА 

6.2  Учебно-методическое и информационное обеспечение ГИА 



6.2.2 Основная литература 

1. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприя-
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www.dx.doi.org/10.12737/21493 

http://znanium.com/catalog.php?item=tbk&code=77&page=12 

2. Инновационный менеджмент: Учебник / В.Я.Горфинкель, А.И.Базилевич, 

Л.В.Бобков; Под ред. В.Я.Горфинкеля, Т.Г.Попадюк. - 4-e изд., перераб. и 

доп. - М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 381 с.: 

http://znanium.com/catalog.php?item=tbk&code=78&page=101 

3. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учеб-

ник/ коллектив авторов (О.И.Аверин и др.).-М.:КНОРУС, 2012.-432с. 

4. Риск-менеджмент организации: Учебно-практическое посо-

бие/Н.Б.Ермасова.-Издательско-торговая корпорация "Дашков и К", 

2012.-380с. 

5. Управление инновационными проектами: Учеб.пособие/Под ред.проф. 

В.Л.Попова.-М.:ИНФРА-М, 2012.-336с. 

6. Экономика фирмы (организации, предприятия): Учебник / В.Я. Горфин-

кель, Т.Г. Попадюк; Под ред. Б.Н. Чернышева, В.Я. Горфинкеля. - 2-e изд. 

- М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 296 с. 

http://znanium.com/catalog.php?item=tbk&code=77&page=185 

7. Экономическая оценка инвестиций: учебное пособие/ И.Г.Кукукина, 

Т.Б.Малкова.-М.:КНОРУС,2021.-304с. 

  

6.2.3 Дополнительная литература 

7 Анализ финансовой отчетности, составленной по МСФО: учебник. — 2-е 

изд., перераб. и доп. / Н.С. Пласкова. — М.: Вузовский учебник; ИНФРА-

М, 2017. — 269 c. 

http://znanium.com/catalog.php?item=tbk&code=77&page=13 

8 Управление рисками: учебное пособие/ С.А.Агарков, Е.С.Кузнецова.- Ста-

рый Оскол:ТНТ, 2010.-112с. 

 

6.1.3 Методические материалы 

1. Методические указания по выполнению ВКР по направлению под-

готовки 38.03.01 Экономика 

http://znanium.com/catalog.php?item=tbk&code=77&page=12
http://znanium.com/catalog.php?item=tbk&code=78&page=101
http://znanium.com/catalog.php?item=tbk&code=77&page=185
http://znanium.com/catalog.php?item=tbk&code=77&page=13


6.1.4 Перечень информационных технологий и электронных ресурсов, 

используемых при осуществлении ГИА 

  Организовано взаимодействие обучающегося и преподавателя с исполь-

зованием электронной информационно-образовательной среды КНИТУ-КАИ. 

1. Серикова  Н.В. ГИА [Электронный ресурс] / Серикова  Н.В. // АФ Ка-

занского национального исследовательского технического университета им. 

А.Н. Туполева. URL: https://bb.kai.ru:8443/ 

6.1.5 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», профессиональных баз данных, информационно-справочных си-

стем, используемых при осуществлении ГИА 

1. Научно-техническая библиотека КНИТУ-КАИ [Электронный ре-

сурс]. URL: https://kai.ru/web/naucno-tehniceskaa-biblioteka (дата обращения: 

15.01.2019). Режим доступа: свободный. 

7 Материально-техническое обеспечение проведения ГИА и требуемое 

программное обеспечение 

Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

ГИА приведено соответственно в таблицах 7.1 и 7.2. 

Таблица 7.1 – Материально-техническое обеспечение ГИА 

Наименование этапа ГИА 

Наименование учебной ауди-

тории, специализированной 

лаборатории 

Перечень необходимого обору-

дования и технических средств 

обучения 

Выполнение и защита 

выпускной квалификаци-

онной работы 

Учебная аудитория для кур-

сового и дипломного проек-

тирования (выполнения кур-

совых работ и ВКР) № 102 

- комплект учебной мебели; 

- мультимедиа-проектор; 

- настенный экран; 

- персональный компьютер (7 шт.); 

- плакаты, стенды 

Учебная аудитория для груп-

повых и индивидуальных 

консультаций №104 

- комплект учебной мебели; 

- мультимедиа-проектор; 

- настенный экран; 

- персональный компьютер (7 

шт.); 

- плакаты, стенды 

Учебная аудитория для про-

ведения занятий семинарско-

го типа № 212 

- комплект учебной мебели; 

- мультимедиа-проектор; 

- настенный экран; 

- ноутбук; 

- персональный компьютер с 

комплектом обучающих про-

грамм (16 шт.) 



Таблица 7.2 – Лицензионное и свободно распространяемое программное обес-

печение, в том числе отечественного производства, используемое на этапах 

ГИА 

№ 

п/п 

Наименование программного 

обеспечения 
Производитель 

Способ распространения 

(лицензионное или сво-

бодно распространяемое) 

1 Blackboard Blackboard Лицензионное 

2 

– Microsoft Windows 7 или 

Microsoft Windows 10 (в зависимо-

сти от конфигурации компьютера), 

Microsoft Лицензионное 

3 

– Microsoft Office 2010 или 

Microsoft Office 2013 (в зависимо-

сти от конфигурации компьютера), 

Microsoft Лицензионное 

4 
– Kaspersky Endpoint Security 10 

for Windows 
Лаборатория Касперского Лицензионное 

5 
Справочно правовая система 

«КонсультантПлюс» 
КонсультантПлюс Лицензионное 

6 
Справочно правовая система 

«Техэксперт» 
Техэксперт Лицензионное 

7 1С Предприятие 8 1С Лицензионное 

 

 

8. Особенности проведения ГИА для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

Проведение ГИА для обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья и инвалидов осуществляется с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучаю-

щихся. 

Проведение процедуры защиты ВКР для лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидов организуется как совместно с другими обучающи-

мися, так и отдельно. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов преду-

сматривается доступная форма предоставления заданий оценочных средств, 

например: 

- в печатной форме; 

- в печатной форме с увеличенным шрифтом; 

- в форме электронного документа; 

- методом чтения задания вслух; 

Лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам увеличива-

ется время на подготовку ответов на вопросы ГЭК.  



Приложение 1 

Протокол оценки ГИА обучающихся групп (ы)____________ 
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Приложение 2 

СВОДНЫЙ ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

результатов освоения образовательной программы бакалавриата 

по направлению 38.03.01 Экономика 

в ходе государственной итоговой аттестации обучающегося 

___________________________________________________________ 
(Фамилия, Имя, Отчество (при наличии) обучающегося) 

Состав комиссии Оценка 
Словесное  

выражение 
Подпись 

Председатель ГЭК Фамилия И.О. 
   

Члены ГЭК 

Фамилия И.О. 
   

Фамилия И.О. 
   

… 
   

Итоговая оценка  
   

 

Председатель ГЭК            
(подпись)              (И.О. Фамилия) 

 

 

Секретарь ГЭК                 
(подпись)              (И.О. Фамилия) 



Приложение 3 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

сформированности компетенций по результатам освоения образовательной 

программы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.01 Экономика в хо-

де государственной итоговой аттестации обучающегося 

___________________________________________________________ 
(Фамилия, Имя, Отчество (при наличии) обучающегося) 

№ п/п 

Планируемые результаты освоения образовательной программы Оценка 

уровня 

сформи-

рованно-

сти 

(Да/нет) 

Код Формируемая компетенция 

1 УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения постав-

ленных задач 

 

2 УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

 

3 
УК-3 

Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализо-

вывать свою роль в команде  

 

4 

УК-4 

Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской Фе-

дерации и иностранном(ых) языке(ах) 

 

5 

УК-5 

Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества 

в социально-историческом, этическом и философском кон-

текстах 

 

6 

УК-6 

Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовы-

вать траекторию саморазвития на основе принципов образова-

ния в течение всей жизни 

 

7 

УК-7 

Способен поддерживать должный уровень физической подго-

товленности для обеспечения полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности 

 

8 

УК-8 

Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедея-

тельности для сохранения природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

 

9 
УК-9 

Способен использовать базовые дефектологические знания в 

социальной и профессиональной сферах 

 



10 
УК-10 

Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

 

11 
УК-11 

Способен формировать нетерпимое отношение к коррупцион-

ному поведению 

 

12 
ОПК-1 

Способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо-

мической теории при решении прикладных задач 

 

13 

ОПК-2 

Способен осуществлять сбор, обработку и статистический ана-

лиз данных, необходимых для решения поставленных экономи-

ческих задач 

 

14 
ОПК-3 

Способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне 

 

15 

ОПК-4 

Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной 

деятельности 

 

16 

ОПК-5 

Способен использовать современные информационные техноло-

гии и программные средства при решении профессиональных 

задач 

 

20 

ОПК-6 

Способен понимать принципы работы современных информа-

ционных технологий и использовать их для решения задач про-

фессиональной деятельности 

 

21 

ПК-1 

Способен осуществлять сбор информации для бизнес-анализа, в 

том числе о реализовавшихся рисках, с целью формирования 

решений 

 

22 

ПК-2 

Способен осуществлять оценку соответствия реализации инве-

стиционного проекта планам стратегического развития компа-

нии, включая контроль качества работы с рисками 

 

23 
ПК-3 

Способен анализировать решения с точки зрения целевых пока-

зателей и представлять аналитическую информацию о рисках 

 

24 

ПК-4 

Способен осуществлять подготовку предложений по инвестици-

онным проектам, принимать участие в выборе решения для его 

дальнейшей реализации и привлечении специалистов для их 

финансово-экономического обоснования 

 

25 
ПК-5 

Способен принимать участие в разработке мероприятий по 

управлению рисками 

 

26 
ПК-6 

Способен оценивать срок окупаемости и потребности в кредит-

ных ресурсах 

 

27 

ПК-7 

Способен производить экспертизу инвестиционного проекта, 

оценку его эффективности и эффективности каждого варианта 

решения как соотношения между ожидаемым уровнем исполь-

зования ресурсов и ожидаемой ценностью, оценивать применя-

емые способы управления рисками 

 

28 

ПК-8 

Способен принимать участие в формировании оптимальной фи-

нансовой модели инвестиционного проекта и осуществлении его 

бюджетирования 

 

Итоговая оценка Выражение в баллах  



Словесное выражение  

Председатель ГЭК            
(подпись)             (И.О. Фамилия) 

Секретарь ГЭК                         
(подпись)             (И.О. Фамилия) 

   

 






