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1 ИСХОДНЫЕ ДАННЫЕ И КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ 
ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

1.1 Цель практики 

Целью педагогической практики (вожатская) является приобретение 
практических навыков воспитательной деятельности и опыта профессиональной 
вожатской деятельности в образовательных организациях и организациях 
отдыха детей и их оздоровления.  

1.2 Задачи практики 

1. приобретение первичного знакомства об использовании психолого-
педагогического инструментария с целью управления развитием личности и 
эффективной организации жизнедеятельности временного детского коллектива;  

2. приобретение начального опыта реализации управленческих функций в 
работе с временным детским коллективом (целеполагание, планирование, 
организация различных видов деятельности и самоуправления, контроль, 
регулирование, коррекция, анализ деятельности); 

3. формирование опыта самостоятельной профессиональной 
педагогической и культурно-просветительской деятельности. 

 
 1.3 Место практики в структуре ОП ВО 
Практика относится к обязательной части Блока 2. Практика 

образовательной программы. 
 
1.4 Способы и формы проведения практики 
Практика проводится дискретно: по периодам проведения практики – 

путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени 
для проведения практики с периодами учебного времени для проведения 
теоретических занятий. 

Практика может быть реализована в форме практической подготовки и 
организована путем непосредственного выполнения обучающимися 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью. 

1.5 Объем практики и виды учебной работы 

Объем практики в зачетных единицах с указанием количества 
академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 
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преподавателем, в том числе с использованием ЭО и ДОТ, и на самостоятельную 
работу обучающихся представлены в таблице 1.1.  

Таблица 1.1, а – Объем практики для очной формы обучения 

1.6 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 
практики 

Процесс прохождения практики направлен на формирование компетенций, 
представленных в таблице 1.2. 

Таблица 1.2 – Формируемые компетенции 

Код 
компете
нции 

Наименование 
компетенции  

Индикаторы достижения 
компетенций 

Планируемые результаты обучения 

ОПК-3 

Способен 
организовывать 
совместную и 
индивидуальную 
учебную и 
воспитательную 
деятельность 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов 

ИД-2ОПК-3 Использует 
педагогически 
обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы 
организации совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной 
деятельности обучающихся 

Знает: особенности организации 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями, требования ФГОС 
Умеет: организовывать совместную 
и индивидуальную учебную и 
воспитательную деятельность 
обучающихся 
Владеет: технологиями помощи и 
поддержки в организации 
деятельности ученических органов 
самоуправления 

ОПК-4 

Способен 
осуществлять 
духовно-
нравственное 
воспитание 
обучающихся на 

ИД-2ОПК-4 Демонстрирует 
способность к 
формированию у 
обучающихся гражданской 
позиции, толерантности и 
навыков поведения в 

Знает: сущность духовно-
нравственных ценностей личности и 
моделей нравственного поведения 
профессиональной деятельности 
Умеет: проектировать и 
осуществлять воспитательную 
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6 6 ЗЕ/216 2 – 0,1 213,9/52 Зачет с оценкой 

Итого 6 ЗЕ/216 2 – 0,1 213,9/52  
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основе базовых 
национальных 
ценностей 

поликультурной среде, 
способности к труду и 
жизни в современном мире, 
общей культуры на основе 
базовых национальных 
ценностей 

деятельность в поликультурной 
среде на основе базовых 
национальных ценностей 
Владеет: методами формирования у 
обучающихся гражданской позиции, 
толерантности и навыков поведения 
в поликультурной среде, 
способности к труду и жизни в 
современном мире 

ПК-2 

Способен 
осуществлять 
целенаправленную 
воспитательную 
деятельность 

ИД-2ПК-2 Демонстрирует 
способы организации и 
оценки различных видов 
внеурочной деятельности 
ребенка (учебной, игровой, 
трудовой, спортивной, 
художественной и т.д.), 
методы и формы 
организации коллективных 
творческих дел, экскурсий, 
походов, экспедиций и 
других мероприятий (по 
выбору) 

Знает: алгоритм постановки 
воспитательных целей 
проектирования воспитательной 
деятельности 
Умеет: проектировать способы 
организации различных видов 
деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, 
художественной и т.д.), методы и 
формы организации коллективных 
творческих дел, экскурсий, походов, 
экспедиций и других мероприятий 
Владеет: способами комплексной 
оценки воспитательного эффекта 
различных видов внеурочной 
деятельности ребенка 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

2.1 Структура практики 

Содержание практики, с указанием этапов и трудоемкости по видам 
учебной работы (в академических часах), приведено в таблице 2.1. 

Таблица 2.1 – Этапы практики 

Наименование этапов практики 
Всего  
(час) 

Трудоемкость по видам учебной 
работы (час) 

Контактная 
работа (час) 

Самостоятельная 
работа (час) 

6 семестр    
Тема 1. Организационный этап выполнения 
практики (контактная работа) 

12 2 10 

Тема 2 Основной этап 100 - 100 
Тема 3 Заключительный этап 54 - 54 
Выполнение индивидуального задания 29,9 - 29,9 
Подготовка отчета (презентации) 20 - 20 
Промежуточная аттестация по практике  0,1 0,1 - 
Итого за семестр 216 2,1 213,9 

Всего: 216 2,1 213,9 
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2.2 Содержание практики 

Тема 1. Организационный этап выполнения практики (контактная работа) 
Ознакомление с целями и задачами практики, участие в работе 

установочной конференции. Вводный инструктаж по охране труда, 
ознакомление с общими правилами внутреннего распорядка. Получение 
индивидуальных заданий. Составление, заполнение совместного рабочего 
графика, рабочего графика. 

Тема 2 Основной этап 
Выполнение заданий практики и индивидуального задания. Организация 

знакомства детей друг с другом и лагерем. Создание доброжелательной 
атмосферы в отряде, условий для формирования чувства «Мы», раскрытия 
способностей каждого ребенка. Выявление лидеров, планирование 
жизнедеятельности в отряде. Проведение игр на знакомство, экскурсии по 
лагерю, КТД на раскрытие творческого потенциала воспитанников. 
Установление традиций в отряде. Организация жизнедеятельности временного 
детского коллектива. Реализация технологий работы вожатого в детском 
оздоровительном лагере/пришкольном лагере. Создание благоприятных условий 
для развития каждого ребенка, основываясь на традиционных для российского 
общества ценностях. Проведение работ по общелагерному и отрядному планам. 
Игры, конкурсы, праздники, состязания, спортивные соревнования, 
тематические дни и другие. Работа кружков, секций, клубов, творческих 
мастерских и др. Организация равноправного диалога с детьми. Совместное 
обсуждение возникающих проблем.  Обеспечение безопасности 
жизнедеятельности детского коллектива. Итоговый (рефлексивный) анализ 
деятельности обучающегося в качестве вожатого 

Тема 3. Заключительный этап 
Защита отчета по практике проводится в форме зачета с оценкой в 

последний день прохождения практики. В отчете представляются результаты 
работы, выполненной в процессе прохождения практики. Содержание отчета 
определяется заданием на практику. Аттестация ставит целью оценить 
пороговый уровень освоения обучающимися заданных результатов, а также 
знаний и умений, предусмотренных компетенциями. 

 
Выполнение индивидуального задания. 
Индивидуальное задание обучающегося определяется руководителем 

практики от университета. Выдается индивидуальное задание обучающимся на 
установочной конференции и подписывается руководителем практики от 
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университета и обучающимся. Задания должны быть составлены с учетом 
формируемых индикаторов компетенций. 

Материалы выполненных индивидуальных заданий: 
1. Составление плана-сетки лагерной смены.  
2. Портфолио: Сценарий проведённых трёх любых мероприятий (в 

начале, середине и конце смены), в том числе, в рамках направлений 
деятельности РДШ и их рефлексивный анализ. 

3. Описание и анализ одной из проблемных ситуаций, случившихся в 
лагере. Схема анализа ситуации: участники, причины, развитие, основные 
события, способ разрешения, способы предупреждения подобных ситуаций в 
детском лагере/пришкольном лагере. 

4.  Алгоритм действий в проблемных и чрезвычайных ситуациях. 
5. Самоанализ деятельности вожатого по схеме: общий эмоциональный 

фон в отряде, стиль общения и манера поведения вожатого, организация 
совместной деятельности воспитанников, итоговый вывод – самооценка в роли 
вожатого. 

Защита отчета по практике проводится в форме зачета с оценкой в 
последний день прохождения практики. В отчете представляются результаты 
работы, выполненной в процессе прохождения практики. Содержание отчета 
определяется заданием на практику. Аттестация ставит целью оценить 
пороговый уровень освоения обучающимися заданных результатов, а также 
знаний и умений, предусмотренных компетенциями. 
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3 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ОСВОЕНИЮ ПРАКТИКИ 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 
практики.  

Промежуточная аттестация обеспечивает оценивание промежуточных 
результатов обучения по практике. 

Комплект оценочных материалов представляет собой совокупность 
оценочных средств (комплекс заданий различного типа с ключами правильных 
ответов, включая критерии оценки), используемых при проведении оценочных 
процедур (текущего контроля, промежуточной аттестации) с целью оценивания 
достижения обучающимися результатов обучения по практике.  

Комплект оценочных материалов (текущего и промежуточного контроля), 
необходимых для оценивания результатов освоения практики представлен в 
виде отдельного документа и хранится на кафедре-разработчике в бумажном или 
электронном виде. 

3.1 Оценка успеваемости обучающихся 

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по 
дисциплине (модулю) осуществляется в соответствии с балльно-рейтинговой 
системой по 100-балльной шкале. Пересчет суммы баллов в традиционную 
оценку представлен в таблице 3.1. 

 
Таблица 3.1. Шкала оценки на промежуточной аттестации 

 
Выражение в баллах  Словесное выражение 

при форме промежуточной 
аттестации - зачет 

Словесное выражение 
при форме промежуточной 
аттестации – экзамен, зачет 

с оценкой 
от 86 до 100 Зачтено Отлично 

от 71 до 85 Зачтено Хорошо 
от 51 до 70 Зачтено Удовлетворительно 

до 51 Не зачтено Неудовлетворительно 
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4 ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

4.1.1 Основная литература  

1. Кулаченко, М. П.  Основы вожатской деятельности: учебник для вузов / 
М. П. Кулаченко. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 327 с. - (Высшее 
образование). - ISBN 978-5-534-11447-8. - Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/474379  

2. Слизкова, Е. В.  Педагогика дополнительного образования. Методика 
работы вожатого: учебное пособие для вузов / Е. В. Слизкова, И. И. Дереча. - 2-
е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 149 с. - (Высшее 
образование). - ISBN 978-5-534-06468-1. - Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/472765  

4.1.2 Дополнительная литература  

1. Вайндорф-Сысоева, М. Е.  Организация летнего отдыха детей и 
подростков: учебное пособие для вузов / М. Е. Вайндорф-Сысоева. - 2-е изд., 
испр. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 166 с. - (Высшее 
образование). - ISBN 978-5-534-06307-3. - Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/470897  

2. Дрозд, К. В.  Методика работы вожатого в детском оздоровительном 
лагере: учебное пособие для вузов / К. В. Дрозд, И. В. Плаксина. - 2-е изд., испр. 
и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 423 с. - (Высшее образование). - 
ISBN 978-5-534-12479-8. - Текст: электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/476416  

4.1.3 Методическая материалы 

– Методические указания по самостоятельной работе; 
– Педагогическая практика (вожатская) [Электронный курс] Доступ по 

логину и паролю. URL: https://bb.kai.ru:8443/. 

4.1.4 Перечень информационных технологий и электронных ресурсов, 
используемых при осуществлении образовательного процесса по практике 

Организовано взаимодействие обучающегося и преподавателя с 
использованием электронной информационно-образовательной среды КНИТУ-
КАИ. 
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1. Педагогическая практика (вожатская) [Электронный курс] Доступ по 
логину и паролю. URL: https://bb.kai.ru:8443/ 

4.1.5 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», профессиональных баз данных, информационно-справочных 
систем, используемых при осуществлении образовательного процесса по 
практике 

1. Электронно-библиотечная система учебной и научной литературы 
«Юрайт». URL: https://www.urait.ru/  

2. Научно-техническая библиотека КНИТУ-КАИ. URL: https://elibs.kai.ru/  
3. https://ped-kopilka.ru/letnii-otdyh/kopilka-vozhatogo.html  

4.2 Материально-техническое обеспечение практики и требуемое 
программное обеспечение 

Описание материально-технической базы и программного обеспечения, 
необходимого для осуществления образовательного процесса по практике 
приведено соответственно в таблицах 4.1 и 4.2. 

Таблица 4.1 – Материально-техническое обеспечение практики 

Наименование 
вида учебной 

работы 

Наименование 
учебной аудитории, 
специализированной 

лаборатории 

Перечень необходимого оборудования и технических 
средств обучения 

Лекционные 
занятия  

Учебная аудитория 
для проведения 
занятий лекционного 
типа №105 

- комплект учебной мебели; 
- мультимедиа-проектор; 
- настенный экран; 
- ноутбук 

Самостоятель
ная работа 

Помещение для 
самостоятельной 
работы №104 

- комплект учебной мебели; 
- мультимедиа-проектор;  
- настенный экран; 
- плакаты, стенды; 
- компьютерная техника с возможностью 
подключения к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду КНИТУ-КАИ 

Читальный зал 
научно-технической 
библиотеки 

- комплект учебной мебели; 
- компьютерная техника с возможностью 
подключения к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и 
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обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду КНИТУ-КАИ 

Таблица 4.2 – Лицензионное и свободно распространяемое программное 
обеспечение, в том числе отечественного производства, используемое при 
осуществлении образовательного процесса по практике 

№ 
п/п 

Наименование программного 
обеспечения 

Производитель 

Способ распространения 
(лицензионное или 

свободно 
распространяемое) 

1  Blackboard Blackboard Лицензионное 
2  – Microsoft Windows 7 или 

Microsoft Windows 10 (в 
зависимости от конфигурации 
компьютера), 

Microsoft Лицензионное 

3  – Microsoft Office 2010 или 
Microsoft Office 2013 (в 
зависимости от конфигурации 
компьютера), 

Microsoft Лицензионное 

4  – Kaspersky Endpoint Security 10 
for Windows 

Лаборатория Касперского Лицензионное 
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5 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 

Прохождение практики обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов осуществляется с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся. 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
организуется как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 
группах. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
предусмотрены дополнительные оценочные материалы, перечень которых 
указан в таблице 5.1. 

Таблица 5.1 – Дополнительные материалы оценивания для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

Категории обучающихся 
Виды дополнительных оценочных 

материалов 
Формы контроля и оценки 
результатов обучения 

С нарушениями слуха Тесты, контрольные работы, 
письменные самостоятельные работы, 
вопросы к промежуточной аттестации 

Преимущественно 
письменная проверка 

С нарушениями зрения Устный опрос по терминам, 
собеседование по вопросам к 
промежуточной аттестации  

Преимущественно устная 
проверка (индивидуально) 

С нарушениями опорно-
двигательного аппарата 

Решение дистанционных тестов, 
контрольные работы, письменные 
самостоятельные работы, вопросы к 

промежуточной аттестации 

Преимущественно 
дистанционными 

методами 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
предусматривается доступная форма предоставления заданий оценочных 
средств, например: 

– в печатной форме; 
– в печатной форме с увеличенным шрифтом; 
– в форме электронного документа; 
– методом чтения ассистентом задания вслух; 
– предоставление задания с использованием сурдоперевода. 
Лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам 

увеличивается время на подготовку ответов на контрольные вопросы. Для таких 
обучающихся предусматривается доступная форма предоставления ответов на 
задания, а именно: 

– письменно на бумаге; 
– набор ответов на компьютере; 
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– набор ответов с использованием услуг ассистента; 
– представление ответов устно. 
При необходимости для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов процедура оценивания результатов обучения может проводиться в 
несколько этапов. 

Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной 
работы обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья и восприятия информации. 

Прохождение практики лицами с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидами осуществляется с использованием средств обучения 
общего и специального назначения. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями слуха предусмотрено 
использование звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных средств и 
других технических средств приема/передачи учебной информации в доступных 
формах, мобильной системы преподавания для обучающихся с инвалидностью, 
портативной индукционной системы. Учебная аудитория, в которой занимаются 
обучающиеся с нарушением слуха, оборудована компьютерной техникой, 
аудиотехникой, видеотехникой, электронной доской, мультимедийной системой. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями зрениями предусмотрено 
использование в лекционных и учебных аудиториях возможности просмотра 
удаленных объектов (например, текста на доске или слайда на экране) при 
помощи видеоувеличителей для комфортного просмотра. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата используются альтернативные устройства ввода информации и другие 
технические средства приема/передачи учебной информации в доступных 
формах, мобильной системы обучения для людей с инвалидностью. 
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