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1 ИСХОДНЫЕ ДАННЫЕ И КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ИЗУЧЕНИЯ 
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель изучения дисциплины (модуля) 

Целью изучения дисциплины является формирование у будущего 
бакалавра теоретических знаний и практических способностей организации 
производственных процессов в пространстве и во времени, планирования 
ресурсов и результатов деятельности предприятия, а также принятия 
управленческих решений в области совершенствования организации 
производства и системы планирования на предприятии. 

1.2 Задачи дисциплины (модуля) 

 изучение теоретических основ и закономерностей организации 
производства, основных принципов и методов планирования деятельности 
предприятия и его развития; 

 выработка навыков по решению практических вопросов организации 
производства и использованию знаний для определения экономической 
эффективности модернизации, реконструкции предприятий; экономического 
обоснования и выбора оптимального варианта технического решения 
традиционными и современными методами; 

 владение методами разработки обоснованных мероприятий по 
совершенствованию организации производства и экономической оценки 
последствий их внедрения в производство; 

 владение методами планирования и организации производственных 
процессов в соответствии с технико-экономическими нормативами 
материальных и трудовых затрат; 

 формирование практических навыков планирования оптовых и 
розничных цен на продукцию организации, тарифов на работы (услуги) с 
учетом спроса и предложения;    

 формирование практических навыков планирования производственного 
потенциала и ресурсного обеспечения предприятия, результатов 
производственной и финансовой деятельности предприятия; 

 приобретение навыков разработки различных видов планов: бизнес-
плана, финансового плана, стратегического плана; 

 владение методами разработки обоснованных планов по 
совершенствованию деятельности предприятия и организации плановой работы 
на предприятии; 
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 владение навыками использования передового отечественного и 
зарубежного опыта в области организации производственных процессов и 
планирования ресурсов и результатов деятельности. 

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре ОП ВО 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками 
образовательных отношений, Блока 1. Дисциплины (модули) образовательной 
программы. 

1.4 Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы 

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием 
количества академических часов, выделенных на контактную работу 
обучающихся с преподавателем (по видам учебной работы) и на 
самостоятельную работу обучающихся представлены в таблице 1.1 
Таблица 1.1, а – Объем дисциплины (модуля) для очной формы обучения 
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Таблица 1.1, б – Объем дисциплины (модуля) для очно-заочной формы обучения 
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Итого 5 ЗЕ/180 12 – 12 1,5 – 2 0,2 34,5 – 84 33,8  
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ПК-9 

Способен 
осуществлять 
анализ передового 
отечественного и 
зарубежного опыта 
в области 
организации, 
нормирования и 
оплаты труда и 
использование его в 
своей работе 

ИД-1ПК-9 Владеет 
основными 
методами и 
подходами к 
организации, 
нормированию и 
оплате труда, 
применяемыми в 
отечественной и 
зарубежной 
практике 

Знает: сущность и методы планирования и 
организации производственных процессов   
Умеет: анализировать передовой 
отечественный и зарубежный опыт в области 
организации и планирования производства 
Владеет: навыками использования передового 
отечественного и зарубежного опыта в 
области организации производственных 
процессов и планирования ресурсов и 
результатов деятельности 
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2 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ(МОДУЛЯ) 
2.1 Структура дисциплины (модуля) 
Содержание дисциплины (модуля), структурированное по разделам, с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов 
учебных работ приведены в таблице 2.1. 

Таблица 2.1, а – Разделы дисциплины (модуля) и виды учебной работы 
(очная форма обучения) 
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(модуля) 
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Семестр 3 
Раздел № 1. Организация 

производственной системы в 
пространстве и во времени 

35 5 – 5 – 25 

Раздел № 2. Организация основного, 
вспомогательного и 
обслуживающего производства 

35 5 – 5 – 25 

Раздел № 3. Планирование ресурсов и 
результатов деятельности 
предприятия 

38 6 – 6 – 26 

Курсовая работа 36 – – – 1,5 34,5 
Экзамен   36 – – – 2,2 33,8 
Итого за 3 семестр 180 16 – 16 3,7 144,3 
Итого по дисциплине 180 16 – 16 3,7 144,3 
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Таблица 2.1, б – Разделы дисциплины (модуля) и виды учебной работы  
(очно-заочная форма обучения) 

Наименование разделов дисциплины 
(модуля) 
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(час) 
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обучающихся с 

преподавателем по 
видам учебной работы 

(в час) 
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Семестр 4 
Раздел № 1. Организация 

производственной системы в 
пространстве и во времени 

36 4 – 4 – 28 

Раздел № 2. Организация основного, 
вспомогательного и 
обслуживающего производства 

36 4 – 4 – 28 

Раздел № 3. Планирование ресурсов и 
результатов деятельности 
предприятия 

36 4 – 4 – 28 

Курсовая работа 36 – – – 1,5 34,5 
Экзамен   36 – – – 2,2 33,8 
Итого за 4 семестр 180 12 – 12 3,7 152,3 
Итого по дисциплине 180 12 – 12 3,7 152,3 

 

2.2 Содержание разделов дисциплины (модуля) 

Раздел 1 Организация производственной системы в пространстве и во 
времени 
Тема 1.1 Производство и производственные системы 
Основные этапы развития теории и практики организации производства. 
Исходные методологические положения формирования системы организации и 
производства. Развитие теории организации производства в работах 
инженеров-рационализаторов Англии, США, Германии, Франции. Разработка 
проблем организации производства в дореволюционной России. Становление и 
основные этапы развития теории и практики организации производства в 
России в послереволюционный период. Вклад отечественных ученых и 
практических работников в создание науки и их деятельность по 
совершенствованию организации производства. Производственные системы, их 
классификация и современные тенденции развития. Машиностроительное 
предприятие как производственная система. Основные тенденции и 
закономерности развития организации производства на предприятиях отрасли 
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(машиностроение). Модель организации производства на предприятии.  
Тема 1.2 Организация и управление производственными процессами 
Производственный процесс машиностроения, его разновидности и структура. 
Научные принципы организации производственных процессов. Организация 
производственных процессов во времени. Производственный цикл и его 
структура. Технологический цикл. Виды движения деталей по операциях 
технологического процесса: последовательный, параллельный, 
последовательно-параллельный. Расчет и анализ длительности 
производственного цикла. Расчет производственного цикла сложного 
производственного процесса. Экономическое значение и пути сокращения 
длительности производственного цикла. Организация производственных 
процессов в пространстве. Производственная структура и определяющие ее 
факторы. Классификация и принципы создания производственных 
подразделений – цехов, участков, служб предприятия. Принципы организации 
основного производства: технологический, предметный, смешанный. 
Современные тенденции развития производственной структуры 
машиностроения, реструктуризация предприятий. 
 
Раздел 2 Организация основного, вспомогательного и обслуживающего 
производства 
Тема 2.1 Организация поточного производства 
Организация и порядок проектирования организации основных производств на 
предприятиях отрасли. Сущность и характеристика поточного производства. 
Принципы организации поточного производства. Классификация поточных 
линий. Виды транспортных средств, используемых в поточном производстве. 
Организация непрерывно-поточных линий. Условие синхронизации 
технологического процесса. Предварительная и окончательная синхронизация. 
Расчет календарно-плановых нормативов, регламентирующих работу 
однопредпредметных непрерывно-поточных линий. Стационарный поток. 
Особенности организации прерывно-поточных линий. Период обслуживания 
линии и межоперационные оборотные заделы. Разработка стандарт-плана 
однопредметной прерывно-поточной линии. Особенности организации 
поточных линий в серийном производстве. Классификация многопредметных 
поточных линий. Способы расчета календарно-плановых нормативов, 
регламентирующих работу многопредметных прерывно-поточных линий. 
Эффективность поточного производства. Пути развития поточного 
производства в современных условиях. 
Тема 2.2 Организация и управление вспомогательным производством 
Организация инструментального хозяйства предприятия. Значение и основные 
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задачи инструментального хозяйства. Классификация и индексация 
инструмента. Планирование потребности предприятия в различных видах 
инструмента. Организация работы центрального инструментального склада и 
инструментальных раздаточных кладовых. Организация заточки, ремонта и 
восстановления инструмента. Организация ремонтной службы предприятия. 
Значение, задачи и структура ремонтной службы предприятия. Сущность и 
содержание системы планово-предупредительных ремонтов. Ремонтные 
нормативы. Техническая и организационная подготовка планово-
предупредительных ремонтов. Планирование ремонта оборудования и работы 
ремонтно-механического цеха. Технико-экономические показатели ремонтной 
службы. Организация энергетического хозяйства предприятия. Роль, задачи и 
структура энергетического хозяйства предприятия. Планирование потребности 
предприятия в различных видах энергии. Основные пути совершенствования 
работы энергетического хозяйства и его технико-экономические показатели. 
Тема 2.3 Организация и управление обслуживающим хозяйством предприятия 
Организация транспортного хозяйства предприятия. Значение, задачи и 
структура транспортного хозяйства. Классификация транспортных средств. 
Характеристика факторов, влияющих на выбор средств транспорта. 
Определение грузооборота предприятия, маршрутов транспорта и потребного 
количества транспортных средств. Организация, планирование и 
диспетчеризация работы транспортного хозяйства. Организация складского 
хозяйства предприятия. Задачи и структура складского хозяйства. Организация 
складских операций. Расчет потребности предприятия в площадях под 
складские помещения. Особенности организации автоматизированных складов. 
Организация материально-технического снабжения предприятия. Задачи и 
структура материально-технического снабжения. Планирование материально-
технического снабжения. Организация обеспечения качества продукции. 
Значение, задачи и принципы обеспечения качества продукции. Экономическая 
сущность и показатели качества продукции. Системы управления качеством 
продукции. Классификация видов и средств контроля качества. Организация 
входного контроля. Статистический контроль качества продукции. 
 
Раздел 3 Планирование ресурсов и результатов деятельности предприятия 
Тема 3.1 Планирование производства и реализации продукции 
Производственная мощность и методика ее планирования. Определение 
мощности предприятия. Содержание и измерители производственной 
программы. Стоимостные показатели производственной программы 
предприятия. Планирование производственной программы предприятия. 
Планирование реализации продукции. Порядок разработки плана маркетинга.  
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Тема 3.2 Планирование ресурсного обеспечения деятельности предприятия 
Планирование материально-технического обеспечения. Планирование запасов 
материальных ресурсов. Составление плана материально-технического 
обеспечения. Классификация и структура кадров на предприятии. Методы 
расчета численности рабочих. Расчет численности руководителей, 
специалистов и служащих. Планирование фонда заработной платы. 
Планирование затрат предприятий на рабочую силу. Планирование 
производительности труда. Планирование использования основных 
производственных фондов. Планирование и использование амортизационных 
отчислений. Планирование расходов на ремонт основных средств. 
Планирование потребности в оборотных средствах  
Тема 3.3 Планирование издержек производства и финансовых результатов 
деятельности предприятия 
Себестоимость в системе показателей производства. Структура и состав 
себестоимости продукции (работ, услуг). Классификация себестоимости 
продукции (работ, услуг). Методы учета затрат и способы калькулирования 
себестоимости продукции. Расчет плановой себестоимости продукции (работ, 
услуг) с учетом влияния технико-экономических факторов. Составление 
сводной сметы затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг). 
Расчет плановой себестоимости единицы продукции.   
Тема 3.4 Планирование прибыли, рентабельности, дохода 
Особенности формирования прибыли на предприятии. Методы планирования 
прибыли до перехода к рыночным отношениям. Планирование прибыли в 
современных условиях. Планирование мероприятий по росту прибыли. 
Планирование показателей рентабельности. Планирование показателя 
доходности.  
 

2.3 Курсовая работа (курсовой проект) 

Целью выполнения курсовой работы (курсового проекта) является 
закрепление и систематизация знаний, полученных при изучении дисциплины 
реализация навыков анализа, определения тенденций развития, 
формулирования выводов и разработки решений по конкретным современным 
проблемам организаций.  

В результате выполнения курсовой работы (курсового проекта) 
формируются компетенции ПК-7, ПК-9. 

Содержание работы:  
В работе необходимо ответить на теоретический вопрос и решить задачи. 
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Вариант курсовой работы выбирается в соответствии с двумя последними 
цифрами номерами зачетной книжки.  

Тема курсовой работы соответствует теоретическому вопросу. 
Следовательно, во введении цель, задачи, актуальность, объект, предмет 
исследования соответствуют названию теоретического вопроса. 

 
Примерная тематика курсовых работ (курсовых проектов): 

1. Производственный процесс и общие принципы его организации. 
2. Организация производственного процесса во времени. Производственный 

цикл. 
3. Организация производственного процесса в пространстве. 

Производственная структура предприятия. 
4. Организация поточного производства. 
5. Организация автоматизированного производства. Гибкие 

автоматизированные производственные системы. 
6. Организация инструментального хозяйства. 
7. Организация ремонтной службы предприятия. 
8. Организация энергетического хозяйства предприятия. 
9. Организация транспортного хозяйства предприятия. 
10. Организация складского хозяйства предприятия. 
11. Организация материально-технического снабжения и сбыта продукции. 
12. Система управления качеством продукции и организация технического 

контроля.  
13. Организация научно-исследовательских и опытно-конструкторских 

работ. 
14. Организация и экономика технологической подготовки производства. 
15. Организационно-материальная подготовка производства и освоения 

выпуска новой продукции. 
16. Сетевое планирование и управление на предприятии. 
17. Производственная мощность предприятия. 
18. Операционная стратегия компании. 
19. Организация производственной инфраструктуры предприятия. 
20. Организация и управление материально-производственными запасами. 
21. Планирование производства и реализации продукции 
22. Планирование использования производственной мощности основных 

фондов. 
23. Планирование численности персонала предприятия. 
24.  Планирование фонда оплаты труда персонала на предприятии. 
25.  Планирование трудоёмкости производственной программы. 
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26. Планирование издержек и результатов деятельности предприятия. 
27. Планирование цен на предприятии. 
28. Бизнес-план предприятия и его элементы. 

 
Примерная расчетная часть курсовых работ (курсовых проектов): 

Задание № 1 
Определите длительность технологического и производственного циклов 

обработки партии деталей при последовательном, параллельном и 
последовательно-параллельном видах движения ее по стадиям обработки, если 
технологический процесс состоит из четырех операций. Норма времени, число 
станков на операциях, размеры партий предоставлены таблице 2. Средняя 
величина межоперационных перерывов при последовательном движении 15 
мин., параллельном 7 мин., последовательно-параллельном 12 мин. 
Длительность естественных процессов 1,5 часа. Режим работы двусменный по 
8 ч., коэффициент перевода времени 0,72. 

Рассчитать абсолютную и относительную экономию времени при 
использовании параллельного вида движения вместо последовательного и 
последовательно-параллельного (по производственному циклу). 

Рассчитать изменение технологического и производственного циклов при 
всех видах движения при условии, что транспортная партия увеличится в 2 
раза. Определить абсолютное и относительное отклонение от исходных 
расчетов.  

Сделать выводы. 
Исходные данные для задачи №1 

Номер 
вариан-

та 

Норма времени на 
операцию, мин. 

Число станков на операции, шт. 
Размеры партии, 

шт. 

1 2 3 4 1 2 3 4 
обра-
ботки 

транс-
портной 

1 12 3 2 5 2 1 1 1 6 2 
2 6 10 12 4 1 2 2 1 8 2 
3 20 5 10 3 3 1 2 1 4 1 
4 7 21 14 2 1 3 2 1 12 3 
5 4 6 16 12 1 1 2 2 2 1 
6 5 4 10 4 1 1 2 1 10 2 
7 10 2 4 12 2 1 1 2 14 1 
8 2 10 13 1 1 2 2 1 3 1 
9 18 4 6 10 3 1 1 2 12 4 
10 1 10 10 4 1 2 2 1 9 3 
11 13 10 8 9 1 2 2 3 16 2 
12 21 11 18 16 3 1 3 4 22 2 
13 7 12 5 14 1 3 1 2 24 3 
14 15 3 7 12 5 1 1 2 28 4 
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15 12 5 7 14 3 1 1 2 18 6 
16 4 14 6 15 1 2 1 3 20 4 
17 24 21 11 22 3 3 1 2 21 3 
18 9 26 19 13 1 2 1 1 36 6 
19 25 13 28 11 5 1 4 1 38 2 
20 17 24 18 15 1 4 2 1 32 4 

 
Задание № 2 

Определить длительность технологического и производственного циклов 
сложного процесса изготовления изделия К при следующих исходных данных. 

Схема изготовления изделия К приведена на рисунке. 
Трудоемкость сборки изделия, сборочных единиц и изготовления деталей 

(Тj), а также среднее число рабочих на операциях изготовления составных 
частей изделия (Ссрj) приведены в таблице. 

Продолжительность межоперационных перерывов: при обработке 
комплектов деталей 70%, при сборке сборочных единиц 50% от величины 
соответствующих технологических циклов. 

Длительность естественных процессов для комплектов деталей Д-41, Д-
33 и Д-312 3% от величины технологических циклов изготовления этих 
комплектов. 

Продолжительность смены 8 часов, коэффициент перевода рабочих дней 
в календарные 0,72. 

Сборочная единица СБ-1 должна поступать на сборку изделия после 
выполнения 20% трудоемкости работ главной сборки.  

Сборочная единица СБ-4 должна поступать на сборку изделия после 
выполнения 30% трудоемкости работ главной сборки.  

Начертить цикловой график изготовления изделия К. 
Исходные данные для задачи №2 

Трудоемкость изготовления и среднее число рабочих на операции 

Элемент Показатель 
Номер варианта 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

К 
Тj 84 84 84 84 84 82 82 82 82 82 
Ссрj 4 4 4 4 4 2 2 2 2 2 

СБ-1 
Тj 100 98 96 102 104 110 106 112 116 120 
Ссрj 2 4 6 8 2 4 6 8 2 4 

СБ-2 
Тj 58 60 63 66 57 64 56 54 55 48 
Ссрj 1 2 3 3 1 4 2 3 1 4 

СБ-3 
Тj 72 68 66 72 70 78 81 75 72 72 
Ссрj 4 2 6 6 2 2 3 3 8 6 

СБ-4 
Тj 45 49 56 48 51 60 50 42 42 60 
Ссрj 3 7 7 3 3 5 5 7 3 5 

Д-1 
Тj 200 208 190 188 184 210 198 216 224 206 
Ссрj 6 8 10 8 8 10 6 8 8 6 
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Д-2 
Тj 168 126 160 120 132 138 176 152 144 138 
Ссрj 8 6 8 6 6 6 8 8 8 6 

СБ-11 
Тj 24 24 19 17 22 26 27 30 32 24 
Ссрj 2 3 1 1 2 2 3 3 2 2 

Д-11 
Тj 42 45 44 48 52 55 50 52 51 60 
Ссрj 3 5 4 4 4 5 5 2 3 5 

Д-12 
Тj 96 84 77 84 72 72 63 64 66 70 
Ссрj 6 6 7 7 8 6 7 8 6 7 

Д-21 
Тj 108 126 125 132 138 112 116 115 116 124 
Ссрj 4 6 5 6 6 4 4 5 4 6 

Д-22 
Тj 72 68 66 72 74 76 81 82 76 75 
Ссрj 2 2 3 4 2 4 3 2 4 3 

Д-23 
Тj 104 108 112 110 96 95 92 115 95 120 
Ссрj 4 4 4 5 4 5 4 5 5 5 

СБ-31 
Тj 65 66 72 63 65 72 77 84 98 95 
Ссрj 5 6 6 7 5 6 7 7 7 5 

Д-31 
Тj 33 27 28 32 34 36 39 38 33 34 
Ссрj 3 1 2 2 2 3 3 2 3 2 

Д-32 
Тj 54 58 56 60 66 72 78 72 72 88 
Ссрj 4 4 8 6 6 8 6 6 8 8 

Д-33 
Тj 42 42 44 45 48 38 36 40 42 45 
Ссрj 2 3 4 3 3 2 4 4 3 3 

Д-311 
Тj 18 15 20 22 16 18 12 14 20 16 
Ссрj 3 3 2 2 2 3 3 2 2 2 

Д-312 
Тj 20 22 18 15 18 16 14 12 16 20 
Ссрj 2 2 3 3 3 2 2 3 3 3 

Д-313 
Тj 7 8 10 12 5 6 9 5 8 7 
Ссрj 1 2 2 3 1 2 3 1 2 1 

Д-41 
Тj 76 78 74 77 78 72 70 73 79 80 
Ссрj 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 

Д-42 
Тj 96 95 92 115 95 120 96 95 92 115 
Ссрj 3 4 4 3 2 2 4 4 2 3 

СБ-41 
Тj 72 63 65 72 77 84 98 95 72 63 
Ссрj 7 5 6 7 7 7 5 7 5 6 

СБ-42 
Тj 48 52 55 50 52 51 60 48 52 55 
Ссрj 4 2 6 6 2 2 3 4 2 6 

Д-421 
Тj 188 184 210 198 216 224 206 188 184 210 
Ссрj 8 8 10 6 8 8 6 8 8 10 

Д-422 
Тj 125 132 138 112 116 115 125 132 138 112 
Ссрj 5 6 6 4 4 5 5 6 6 4 

Д-423 
Тj 15 20 22 16 18 12 15 20 22 16 
Ссрj 3 2 2 2 3 3 3 2 2 2 
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3 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 
дисциплины (модуля).  

Промежуточная аттестация обеспечивает оценивание промежуточных 
результатов обучения по дисциплине (модулю). 

Комплект оценочных материалов представляет собой совокупность 
оценочных средств (комплекс заданий различного типа с ключами правильных 
ответов, включая критерии оценки), используемых при проведении оценочных 
процедур (текущего контроля, промежуточной аттестации) с целью оценивания 
достижения обучающимися результатов обучения по дисциплине (модулю).  

Комплект оценочных материалов (текущего и промежуточного контроля), 
необходимых для оценивания результатов освоения дисциплины 
(модуля)представлен в виде отдельного документа по дисциплине (модулю) и 
хранится на кафедре-разработчике в бумажном или электронном виде. 

3.1 Оценка успеваемости обучающихся 

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по 
дисциплине (модулю) осуществляется в соответствии с балльно-рейтинговой 
системой по 100-балльной шкале. Пересчет суммы баллов в традиционную 
оценку представлен в таблице 3.1. 

 
Таблица 3.1. Шкала оценки на промежуточной аттестации 

 
Выражение в баллах  Словесное выражение 

при форме промежуточной 
аттестации - зачет 

Словесное выражение 
при форме промежуточной 
аттестации – экзамен, зачет 

с оценкой 
от 86 до 100 Зачтено Отлично 

от 71 до 85 Зачтено Хорошо 
от 51 до 70 Зачтено Удовлетворительно 

до 51 Не зачтено Неудовлетворительно 
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4 ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

4.1.1 Основная литература  

1. Бухалков, М. И. Планирование на предприятии: учебник / М. И. 
Бухалков. - 4-e изд., испр. и доп. - Москва: ИНФРА-М, 2019. - 411 с. - (Высшее 
образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-003931-2. - Текст: электронный. - 
URL: https://znanium.com/catalog/product/989384  

2. Переверзев, М. П. Организация производства на промышленных 
предприятиях: учебное пособие / М. П. Переверзев, С. И. Логвинов, С. С. 
Логвинов. — Москва: ИНФРА-М, 2023. — 331 с. — (Высшее образование: 
Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-011210-7. - Текст: электронный. - URL: 
https://znanium.ru/catalog/product/1894617  

3. Фатхутдинов, Р. А. Организация производства: учебник / Р. А. 
Фатхутдинов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-М, 2023. — 544 с. 
— (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-002832-3. - Текст: 
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1901311   

4.1.2 Дополнительная литература 

1. Иванов, И. Н. Организация производства на промышленных 
предприятиях: учебник / И.Н. Иванов. — Москва: ИНФРА-М, 2024. — 352 с. — 
(Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-003118-7. - Текст: 
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2056637 

2. Савкина, Р. В. Планирование на предприятии: учебник для бакалавров / 
Р. В. Савкина. - 3-е изд., стер. - Москва: Издательско-торговая корпорация 
«Дашков и К°», 2020. — 320 с. - ISBN 978-5-394-03481-7. - Текст: электронный. 
- URL: https://znanium.com/catalog/product/1093177  

3. Янковская, В. В. Планирование на предприятии: учебник / В. В. 
Янковская. - Москва: ИНФРА-М, 2019. - 425 с. — (Высшее образование: 
Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-004280-0. - Текст: электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1010804  

4.1.3 Методические материалы 

– Методические указания к выполнению практических работ по 
дисциплине «Организация и планирование производства»; 

– Методические указания по самостоятельной работе; 
– Организация и планирование производства [Электронный курс] Доступ 

по логину и паролю. URL: 
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https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&c
ontent_id=_255821_1&course_id=_13631_1&mode=reset  

4.1.4 Перечень информационных технологий и электронных 
ресурсов, используемых при осуществлении образовательного процесса по 
дисциплине (модулю) 

Организовано взаимодействие обучающегося и преподавателя с 
использованием электронной информационно-образовательной среды КНИТУ-
КАИ. 

1.Организация и планирование производства [Электронный курс] Доступ 
по логину и паролю. URL: 
https://bb.kai.ru:8443/webapps/blackboard/execute/content/blankPage?cmd=view&c
ontent_id=_255821_1&course_id=_13631_1&mode=reset  

4.1.5 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет», профессиональных баз данных, информационно-
справочных систем, используемых при осуществлении образовательного 
процесса по дисциплине (модулю) 

1. Электронно-библиотечная система учебной и научной литературы 
«Юрайт». URL: https://www.urait.ru/. 

2. Электронно-библиотечная система учебной и научной литературы 
«Знаниум». URL: http://znanium.com/. 

3. Научно-техническая библиотека КНИТУ-КАИ. URL: https://elibs.kai.ru/. 
4. Онлайн курс на платформе Stepik «Управление производственными 

системами: теория и практика». URL: https://stepik.org/course/87799/promo 
5. Справочная правовая система «КонсультантПлюс». URL: 

http://www.consultant.ru/ 

4.2 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) и 
требуемое программное обеспечение 

Описание материально-технической базы и программного обеспечения, 
необходимого для осуществления образовательного процесса по дисциплине 
(модулю) приведено соответственно в таблицах 4.1 и 4.2. 

Таблица 4.1 – Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Наименование 
вида учебной 

работы 

Наименование 
учебной аудитории, 
специализированной 

лаборатории 

Перечень необходимого оборудования и технических 
средств обучения 
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Лекционные 
занятия  

Учебная аудитория 
для проведения 
занятий лекционного 
типа №105 

- комплект учебной мебели; 
- мультимедиа-проектор; 
- настенный экран; 
- ноутбук 

Практические 
занятия  

Учебная аудитория 
для проведения 
занятий семинарского 
типа№205 

- комплект учебной мебели 

Самостоятель
ная работа 

Помещение для 
самостоятельной 
работы №104 

- комплект учебной мебели; 
- мультимедиа-проектор;  
- настенный экран; 
- плакаты, стенды; 
- компьютерная техника с возможностью подключения 
к информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду КНИТУ-КАИ 

Читальный зал 
научно-технической 
библиотеки 

- комплект учебной мебели; 
- компьютерная техника с возможностью подключения 
к информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду КНИТУ-КАИ 

Курсовая 
работа  

Учебная аудитория 
для курсового и 
дипломного 
проектирования 
(выполнения 
курсовых работ и 
ВКР) №102 

- комплект учебной мебели; 
- мультимедиа-проектор;  
- настенный экран; 
- плакаты, стенды; 
- компьютерная техника с возможностью подключения 
к информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду КНИТУ-КАИ 

Таблица 4.2 – Лицензионное и свободно распространяемое программное 
обеспечение, в том числе отечественного производства, используемое при 
осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

№ 
п/п 

Наименование программного 
обеспечения 

Производитель 

Способ распространения 
(лицензионное или 

свободно 
распространяемое) 

1 Blackboard Blackboard Лицензионное 
2 – MicrosoftWindows 7 или 

MicrosoftWindows 10 (в 
зависимости от конфигурации 
компьютера), 

Microsoft Лицензионное 

3 – MicrosoftOffice 2010 или 
MicrosoftOffice2013 (в зависимости 

Microsoft Лицензионное 
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от конфигурации компьютера), 
4 – Kaspersky Endpoint Security 10 

for Windows 
Лаборатория Касперского Лицензионное 

5 Справочно правовая система 
«КонсультантПлюс» 

КонсультантПлюс Лицензионное 
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5 ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И 
ИНВАЛИДОВ 

Обучение по дисциплине (модулю) обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов осуществляется с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся. 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
организуется как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 
группах. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
предусмотрены дополнительные оценочные материалы, перечень которых 
указан в таблице 5.1. 

Таблица 5.1 – Дополнительные материалы оценивания для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

Категории обучающихся 
Виды дополнительных оценочных 

материалов 
Формы контроля и оценки 
результатов обучения 

С нарушениями слуха 
Тесты, контрольные работы, 

письменные самостоятельные работы, 
вопросы к промежуточной аттестации 

Преимущественно 
письменная проверка 

С нарушениями зрения 
Устный опрос по терминам, 
собеседование по вопросам к 
промежуточной аттестации 

Преимущественно устная 
проверка (индивидуально) 

С нарушениями опорно-
двигательного аппарата 

Решение дистанционных тестов, 
контрольные работы, письменные 
самостоятельные работы, вопросы к 

промежуточной аттестации 

Преимущественно 
дистанционными методами 

 
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

предусматривается доступная форма предоставления заданий оценочных 
средств, например: 

– в печатной форме; 
– в печатной форме с увеличенным шрифтом; 
– в форме электронного документа; 
– методом чтения задания вслух; 
Лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам 

увеличивается время на подготовку ответов на контрольные вопросы. Для 
таких обучающихся предусматривается доступная форма предоставления 
ответов на задания, а именно: 

– письменно на бумаге; 
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– набор ответов на компьютере; 
– набор ответов с использованием услуг ассистента; 
– представление ответов устно. 
При необходимости для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов процедура оценивания результатов обучения может проводиться в 
несколько этапов. 

Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной 
работы обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидов предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья и восприятия информации. 

Освоение дисциплины (модуля) лицами с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидами осуществляется с использованием средств обучения 
общего и специального назначения. 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

Изменения, вносимые в рабочую программу дисциплины (модуля) 
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